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| 1 Navn, hjemsted og formal |

§ 1. Organisationens navn er 'Vin og Spiritus Organisationen i Danmark’ —’VSOD’.

Stk. 2. Organisationens hjemsted er Kgbenhavns Kommune.

§ 2. Organisationens formal er:

§3.

at sikre og opretholde forretningsmaessigt sunde vilkar og et hgjt stade for handel med og fremstilling af
vin, frugtvin, og spiritus i Danmark

at gve indflydelse pa tilblivelsen af alle nationale eller internationale lovbestemmelser og andre
forskrifter, der har betydning for vin- og spiritusbranchen i Danmark med saerligt henblik pa opnaelsen af
en hensigtsmaessig og retferdig afgiftspolitik samt hensigtsmaessige regler for import,
produktionsprocesser, emballering, maerkning, varedeklaration, markedsfgring, etc.

at bista medlemmerne, dels ved varetagelse af deres interesser over for myndigheder og andre instanser,
dels ved radgivning pa omrader af generel betydning for branchens udgvere

at udbrede kendskabet til og interessen for vin, frugtvin og spiritus

at fremme et sundt og afbalanceret forhold til nydelsen af branchens produkter for herigennem at
modvirke og reducere misbrug, herunder med seerligt fokus pa arbejdet for at undga alkoholindtag blandt
mindrearige

| 1 Medlemskab |

Som medlem kan optages fysiske eller juridiske personer, der erhvervsmaessigt er beskaeftiget med

a)
b)
c)
d)

import af vin, frugtvin, og/eller spiritus eller
fremstilling af frugtvin og/eller spiritus og
driver engroshandel i tilknytning hertil samt

er registreret hos Toldvaesenet efter den til enhver tid geeldende lovgivning om kontrol med omsatning
af spiritus og vin.

Stk. 2. Bestyrelsen kan, nar saerlige omstaendigheder taler derfor, foretage afvigelser fra de i stk. 1 angivne
betingelser for optagelse af medlemmer.

Stk. 3. Safremt en virksomhed optages som et koncernmedlem, betragtes moderselskabet sammen med
datterselskaberne som ét medlem.

Stk. 4. Uanset vedtaegternes § 3, stk. 3, vedrgrende koncernmedlemskab, kan bestyrelsen i saerlige tilfeelde
acceptere, at to eller flere koncernforbundne virksomheder kan opna selvstaendigt medlemskab, safremt de
pageeldende virksomheder opfylder betingelsernei § 3, stk. 1.

De pagaldende virksomheders kontingent, og deraf afledte stemmeret, beregnes alene af deres omsaetning af
vin, spiritus og frugtvin. Dog skal kontingentberegningen for én af de pageeldende virksomheder ske pa grundlag
af koncernens samlede omsaetning af vin, spiritus og frugtvin.
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Stk. 5. Bestyrelsen er berettiget til at afsla optagelse som medlem, safremt virksomheden har gjort sig skyldig i
alvorlige overtraedelser af lovbestemmelser og administrative forskrifter gaeldende for branchen eller i gvrigt har
udvist en adfeerd, som er i modstrid med god markedsfgringsskik.

§ 4. Anmodning om medlemskab rettes til bestyrelsen, der paser, at ansggeren opfylder betingelserne for
medlemskab. Et afslag pa en anmodning om medlemskab kan af den pagsldende indankes for den
ferstkommende ordinzare generalforsamling. For optagelse kraeves 2/3 majoritet af de afgivne stemmer.

§ 5. Organisationen er kollektivt medlem af Dansk Erhverv. Dette indebaerer, at organisationens medlemmer er
berettiget til at modtage radgivning og serviceydelser fra Dansk Erhverv pa lige fod med Dansk Erhvervs gvrige
medlemmer.

§ 6. Alle medlemmer har samme pligter og rettigheder. Ethvert medlem er berettiget til, i tilknytning til sit navn
eller firmanavn, at gengive savel organisationens som Dansk Erhvervs logo for derigennem at tilkendegive sit
tilhgrsforhold til begge.

§ 7. Organisationen servicerer sine medlemmer med henblik pa at sikre disse en Igbende orientering om
organisationens virksomhed og spgrgsmal af almen interesse for medlemmerne.

| 11l Medlemskontingent |

§ 8. Hvert medlem betaler et arligt kontingent til VSOD, der i 2016 andrager kr. 760 for hver pabegyndt 1 mio. kr.
arlig engrosomsaetning af vin, frugtvin og spiritus, ekskl. egne betalte afgifter (vin-, frugtvin- og spiritusafgift samt
moms).

Kontingentet andrager i 2016 minimum kr. 4.000 og kan ikke overstige kr. 52.000.

For fglgende medlemmer gaelder disse szerlige kontingentsatser, der i 2016 belgber sig til:

Altia Denmark A/S CVR 11575935 kr. 150.000
Arcus Denmark A/S CVR 21409677 kr. 260.400
Diageo Denmark A/S CVR 21256110 kr. 290.400
Pernod Ricard Denmark A/S CVR 19902447 kr. 170.400

Kontingentet pristalsreguleres arligt per 1. januar, idet 2016 svarer til indeks 100. Pristalsreguleringen sker i
henhold til Dansk Erhvervs generelle, arlige pristalsregulering, fgrste gang 1. januar 2017. Minimums- og
maksimumskontingenterne reguleres tilsvarende.

Stk. 2. For medlemmer, som driver virksomhed pa agenturbasis, beregnes kontingentet for denne del af
virksomheden pa grundlag af den indtjente provision ganget med 10. For den gvrige del af omsaetningen beregnes
kontingentet som anfgrt i stk. 1.

Stk. 3. En grossistsammenslutning betaler et samlet kontingent, som andrager halvdelen af de i stk. 1 navnte
belgb udregnet efter hver tilknyttet grossistvirksomheds eksterne omsaetning. Grossister, der samtidig er
individuelt medlem af foreningen, skal dog ikke indga i beregningsgrundlaget for ssmmenslutningens kontingent.

Stk. 4. Beregningsgrundlaget for det enkelte medlems kontingent til VSOD, jf. stk. 1 til 3, samt antal ansatte i
virksomheden oplyses pa et seerligt skema, som attesteres af statsautoriseret eller registreret revisor og indsendes
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til Dansk Erhverv senest 1. oktober med henblik pa fastsaettelse af det fglgende ars kontingent. Opfyldes dette
ikke, er foreningen berettiget til at opkraeve maksimumkontingent.

Stk. 5. Kontingentet opkraeves med halvdelen per 1. januar og halvdelen per 1. juli, baseret pa medlemmernes
omsaetning i deres sidst afsluttede regnskabsar forud for den 15. oktober i det forudgaende kalenderar.

Stk. 6. Z&ndringer af kontingentsatserne skal vedtages pa generalforsamlingen efter stemmereglerne for
vedtaegtsaendringer.

Stk. 7. Hvert medlem betaler endvidere kontingent til Dansk Erhverv i henhold til Dansk Erhvervs bestemmelser,
jf. § 5 om kollektivt medlemskab af Dansk Erhverv.

Stk. 8 Det ligger enhver virksomhed frit for at yde frivillige bidrag ud over kontingentet.

| IV Generalforsamling |

§ 9. Generalforsamlingen er organisationens gverste myndighed. Generalforsamlingen skal afholdes inden den 1.
juni og indkaldes skriftligt med mindst 2 ugers varsel med angivelse af dagsorden. Indkaldelse kan ske per e-mail.
Ekstraordinaere generalforsamlinger kan dog, nar bestyrelsen skgnner det forngdent, indkaldes med 7 dages
varsel.

Stk. 2. Safremt forslag til vedtaegtsandringer skal behandles pa generalforsamlingen, skal dette og forslagets
vaesentligste indhold angives i indkaldelsen.

Stk. 3. Dagsordenen for generalforsamlingen skal omfatte:

1) Valg af dirigent
2) Afleggelse af bestyrelsens arsberetning
3) Beretning fra GODA-udvalget om det forlgbne ar

4) Forelaeggelse af det reviderede regnskab og budget for det kommende ar til godkendelse og meddelelse
af décharge til bestyrelsen

5) Behandling af indkomne forslag

6) Valg af bestyrelse

7) Valg af revisor

8) Valg af medlemmer til GODA-udvalget
9) Eventuelt

Stk. 4. Forslag fra medlemmer til behandling under dagsordenens pkt. 4 skal, med angivelse af motivation for
forslaget, vaere indsendt til bestyrelsen senest 1. marts.

§ 10. Generalforsamlingen ledes af en af bestyrelsen udpeget dirigent, der afggr alle spgrgsmal vedrgrende
sagernes behandling og stemmeafgivningen. Generalforsamlingen er beslutningsdygtig nar 1/2 af stemmerne er
repraesenteret.

§ 11. De pa generalforsamlingen behandlede sager afggres, hvor intet andet saerskilt matte vaere foreskrevet, ved
simpel stemmeflerhed. Afstemningen skal ske skriftligt, safremt dirigenten bestemmer det, eller krav herom
fremsaettes af mindst 5 medlemmer.
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§ 12. Ekstraordinaer generalforsamling skal afholdes, nar bestyrelsen finder det hensigtsmaessigt.

Stk. 2. Ekstraordinaer generalforsamling skal indkaldes inden 14 dage, nar mindst 10 af organisationens
medlemmer fremsaetter skriftligt forlangende herom med angivelse af det eller de emner eller forslag, som gnskes
behandlet pa generalforsamlingen samt motivation herfor.

§ 13. Ethvert medlem af organisationen har ret til at mgde pa generalforsamlingen og tage ordet samt udgve
stemmeret.

Stk. 2. De i stk. 1 naevnte rettigheder kan udgves ved skriftlig fuldmagt til et andet medlem eller en i
medlemsvirksomheden ansat person. Ingen kan ifglge fuldmagt repraesentere mere end to medlemmer.

§ 14. | tilfzelde af afstemning tildeles medlemmerne et antal stemmer afhaengig af erlagt kontingent med fglgende
fordeling per 1. januar 2016:

Kontingent, kr. Stemmetal
<20.000 1
20.000 —51.999 2
52.000 —99.999 3
>100.000 4

Belgbsgraenserne sendres i overensstemmelse med den arlige pristalsregulering, jf. § 8.
Stk. 2. Et medlem, der er i restance over for foreningen, kan ikke udgve stemmeret, hverken personligt, ved
fuldmagt eller gennem fuldmagt.

| V Organisationens ledelsesorganer |

Bestyrelsen

§ 15. Organisationen ledes af en af generalforsamlingen valgt bestyrelse pa mindst 6 og hgjst 8 medlemmer.
Medlemmerne af bestyrelsen skal vaere myndige personer.

Stk. 2. Bestyrelsens arbejdssprog er dansk, savel skriftligt som mundtligt.
Stk. 3. Bestyrelsen kan meddele prokura til udvalgsformaend.

§ 16. Ved valg til bestyrelsen har hvert medlem det antal stemmer til radighed, der tilkommer medlemmet efter
vedtaegternes § 14.

§ 17. Valg til bestyrelsen sker for en periode pa 2 ar. Genvalg kan finde sted.

Stk. 2. Opstar der i arets lgb vakance i bestyrelsen, fungerer denne uanset bestemmelsen i § 15 med det
reducerede antal medlemmer indtil naeste ordinzere generalforsamling.
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§ 18. Bestyrelsen vaelger selv sin formand og naestformand.

Stk. 2. Bestyrelsesmgder indkaldes af formanden, nar denne finder det forngdent, eller nar det begeaeres af to
medlemmer af bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, nar over halvdelen af medlemmerne er til stede.

Stk. 4. Bestyrelsesmgder ledes af formanden og i dennes fravaer af naestformanden. Der skrives referat af
bestyrelsesmgderne.

Stk. 5. Bestyrelsens beslutninger afggres ved simpel stemmeflerhed. Ved stemmelighed er formandens, eller i
hans forfald naestformandens, stemme afggrende.

Stk. 6. Bestyrelsen er ulgnnet. Dog kan medlemmerne kompenseres for udgifter i forbindelse med saerlige opgaver.
Bestyrelsen kan fastsatte et saerligt formandshonorar.

Sekretariat
§ 19. Bestyrelsen engagerer foreningens sekretariat, der efter narmere aftale varetager foreningens
administration.

| VI Underudvalg |

§ 20. Bestyrelsen kan etablere og nedlagge underudvalg.

§ 21. Foreningen er forpligtet til at opretholde et underudvalg for God Alkoholkultur (GODA), hvis formal er at
fremme danskernes gode og ansvarlige alkoholvaner og forebygge alkoholmisbrug med seerligt fokus pa unge
(herefter kaldt GODA—udvalget).

§ 22. GODA-udvalget bestar af minimum fire personer, der vaelges pa VSOD’s ordinaere generalforsamling for en
2-arig periode. Genvalg kan finde sted.

Stk. 2. GODA-udvalget konstituerer sig selv med en formand og fastsaetter deres egen forretningsorden.

Stk. 3. GODA-udvalget er beslutningsdygtigt, nar mere end halvdelen af udvalgets medlemmer er til stede -
herunder formanden.

§ 23. Til finansiering af GODA-udvalgets aktiviteter skal GODA-udvalget fremlaegge en projektplan samt et
motiveret budget for det kommende budgetar for VSOD’s bestyrelse. Dette skal foreligge senest den 1. september
det forudgdende budgetar. Udgifterne for aret ma ikke overstige % af foreningens kontingentindteegter.

Stk. 2. Budgettet og projektplanen skal godkendes af VSOD’s bestyrelse og efterfglgende pa VSOD’s ordinaere
generalforsamling. Safremt budgettet og/eller projektplanen ikke kan godkendes af bestyrelsen eller andres
vaesentligt, er GODA-udvalget berettiget til selvstaendigt at fremlaegge planerne for generalforsamlingen under
punktet ‘fremlzaeggelse af budget’.

Stk. 3. GODA skal gkonomisk hvile i sig selv, og der etableres en sarlig post i foreningens regnskab til kontrol heraf.
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Stk. 4. Udgifter pa mere end kr. 50.000 skal godkendes af GODA-udvalgets formand i forening med VSOD’s
formand og naestformand.

Stk. 5. Frivillige bidrag, der doneres specifikt til GODA, ud over det til enhver tid geeldende kontingent i VSOD, skal
tilfalde GODA. Det er til enhver tid GODA-udvalgets ret at sgge yderligere finansiering via legater, fonde,
organisationer m.v. til finansiering af GODA’s projekter.

§ 24. VSOD’s bestyrelse beslutter inden for hvilke rammer, den daglige drift af GODA skal varetages.

| VIl Tegningsret |

§ 25. Organisationen tegnes af formanden og naestformanden i forening eller af formanden eller naestformanden
i forening med tre bestyrelsesmedlemmer.

| VIl Arsregnskab |

§ 26. Organisationens regnskabsar er kalenderaret.

Stk. 2. Arsregnskabet skal opggres saledes, som god regnskabsskik tilsiger.

| VIl Revision |

§ 27 Revision af organisationens arsregnskab og regnskabsfunktion foretages af en af generalforsamlingen for et
ar valgt revisor.

| IX Vinkontrol |

§ 28. Med henvisning til bestemmelserne i organisationens formalsparagraf, seerligt fgrste led, er oprettet en
vinkontrolordning, hvis bestemmelser er geeldende for alle medlemmer.

Stk. 2. De naermere bestemmelser for Vinkontrollens funktioner og gennemfgrelse indeholdes i en for denne
seerskilt geeldende vedtaegt, som er en integreret del af organisationens vedtagter.

Stk. 3. Virksomheder, som ikke er medlem af VSOD, men opfylder forudsaetningerne derfor, jf. § 3, kan tilslutte sig
Vinkontrollen som B-medlem, jf. § 1c i vedtaegterne for denne.

§ 29. VSOD’s vinkontrol har karakter af et hvilende beredskab saledes, at VSOD’s bestyrelse til hver en tid kan
nedsaette en beredskabsgruppe, safremt bestyrelsen finder det ngdvendigt.
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Stk. 2. | beredskabsgruppen skal 2 medlemmer besidde hgj teknisk viden vedrgrende vinifikation. Bortset fra
drgftelser af selve kontrolresultaterne med VSOD, har beredskabsgruppens medlemmer ubetinget tavshedspligt
vedrgrende enhver oplysning om organisationens medlemmer, som de matte erhverve kendskab til under
udgvelse af deres virke. Med status som observatgr og som konsulent for styregruppen tilknyttes én af
Levnedsmiddelstyrelsens medarbejdere, udpeget af Styrelsens direktgr.

Stk. 3. Beredskabsgruppen udarbejder en beredskabsplan, som med szerlig hensyntagen til forbrugernes sikkerhed
kan anvendes i de situationer, hvor overtradelse af EF's forordninger om fremstilling og markedsfgring af vin ggr
det pakraevet. VSOD's medlemmer er forpligtet til at yde beredskabsgruppen bistand i dens arbejde, herunder
afgive relevante oplysninger og stille vinprgver til radighed.

§ 30. Vinkontrollen finansieres ved et saerligt kontingent, hvis beregning og betaling fremgar af den i stk. 2 naevnte
vedtaegt. Vinkontrollen skal pa grundlag heraf gkonomisk hvile i sig selv.

Stk. 2. Bestyrelsen kan szette kontingentopkraevningen i bero.

| IV Udmeldelse og eksklusion

§ 31. Udmeldelse af organisationen kan ske med seks maneders varsel til den 1. januar.

Stk. 2. Safremt et medlem undlader at betale forfaldent kontingent, efter forgaeves at vaere mindet om betalingen
ved skriftligt pakrav, er bestyrelsen berettiget til at ekskludere denne med gjeblikkelig virkning. Uanset
eksklusionen skal medlemskontingent betales til udgangen af det Igbende regnskabsar.

Stk. 3. Eksklusion kan i gvrigt finde sted ved generalforsamlingsbeslutning, nar et medlem har udvist forhold som
beskrevet i § 3, stk. 5. For eksklusionen kraeves 2/3 majoritet af de afgivhe stemmer.

Stk. 4. Medlemmer, der udtraeder af organisationen i medfgr af stk. 1-3, har ikke noget krav pa organisationens
formue.

| X Vedtaegtsaendring og opl@sning |

§ 32. £Andring i eller tilleeg til disse vedtaegter kan kun vedtages af en generalforsamling, hvor mindst halvdelen af
medlemmerne er til stede eller reprasenterede, jf. § 13, stk. 2, og hvor forslaget tiltraedes af mindst 2/3 af de
afgivne stemmer. Safremt ikke mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, men forslaget tiltreedes med
fernaevnte majoritet, kan forslaget fremsaettes pa en ny generalforsamling, hvor forslaget er vedtaget, safremt
det tiltraedes af 2/3 af de afgivne stemmer uden hensyn til, hvor stort et antal medlemmer, der er til stede eller
repraesenteret pa generalforsamlingen. Mellem fgrste og anden generalforsamling skal der henga mindst 14 dage.

Stk. 2. For oplgsning af organisationen, herunder hvorledes der skal forholdes med dens formue, geelder samme
regler som for vedtaegtsaendringer.
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Vedtaget pa organisationens stiftende
generalforsamling den 7. marts 1977
med a&ndringer af

16. maj 1979 - 25. august 1981 - 18. maj 1982
-22.maj 1986 - 22. maj 1990 - 7. maj 1991
-4.maj 1994 - 13. maj 1997 - 18. maj 1998

- 21. august 2002 -10. maj 2007 - 15. maj 2008
- 6. maj 2010 - 27. maj 2011 - 27. maj 2013

- 8. april 2014 — 23. april 2015 — 8. september 2015
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